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Faszination

WISSEN

Wissen ist eine Leidenschaft, die uns antreibt, die Welt
Zu entdecken, zu verstehen und zu gestalten.

Wissen ist eine Faszination, die uns inspiriert, Neues zu
lernen, zu hinterfragen und zu teilen.




Herzlich

WILLKOMMEN

Liebe Kunden, liebe Partner!

Die Welt der Informationstechnologie ist komplexer
denn je. Die Digitalisierung fordert von den Mitarbeitern
vollkommen neue Kenntnisse. Ohne IT und Security-
Know-how geht heute fast nichts mehr. Wissen ist der
Treibstoff fur den wirtschaftlichen Erfolg.

Wer den Wandel erfolgreich bestehen will, muss jetzt
aktiv werden. Wir unterstiitzen Sie dabei, Risiken zu ver-
meiden, Chancen zu nutzen und vom digitalen Wandel
zu profitieren.

Fur aktuelle und qualitativ hochwertige Trainingskon-
zepte steht gSkills mit seinem Namen. Qualitat liegt
uns dabei am Herzen — dafir steht das ,,q“ in gSkills.
Das bedeutet: Stets aktuelle Trainingsumgebungen und
hervorragende didaktische Konzepte, praxisnahe Trainer
und die groBte Wertschatzung fur unsere Kunden.

Der Erfolg gibt uns recht: Wenn es um Security, Digita-
lisierung, Cloud oder IT geht, sind wir eine der ersten
Schulungsadressen im deutschsprachigen Raum.

Getreu unserem Motto:
Wir setzen auf Qualitat. Setzen Sie sich zu uns.

Es griiBen herzlichst,
Christian, Birgit und Kurt-Jiirgen Jacobs




SCHWERPUNKTE

Themen




Infrastructure

»
»

Cloud
Network

» Virtualisierung

»
»

Storage

Backup & Recovery

Governance

»
»
»
»
»
»

ISMS, BCMS, DSMS
Risikomanagement

Internationale Zertifizierungen
Compliance in Themen & Branchen
BSI & CSN

Frameworks

Data Processing

» KI, ML, Data Science
» Code & DevOps
» Microsoft & Linux

» Datenbanken

Security

» Cloud Security

» Cyber Security

» System Security
» Industrial Security
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Themen

INFRASTRUCTURE

Cloud Storage
[ -]

. ]
» Cloud Computing Fundamentals ] » NetApp®
» Cloud Administration (AWS/Azure/GCP) » Brocade®
» Hybrid-Cloud mit AWS/Azure/GCP » NVMe
» AWS Certified (Architect/Dev/ » Object Storage (StorageGRID)

DevOps/SysOps)

» Public & Private Cloud mit OpenStack®

Network Backup & Recovery

» Netzwerkadministration (Foundation/ » Backup mit Storage-Anbindung
Advanced) » Veeam®

» Implementierung sicherer » Commvault®
Unternehmensnetze

» Dell EMC® (NetWorker)
» Veritas® (NetBackup®)
» NetApp®

» Wireshark (Netzwerkanalyse)

Virtualisierung

» VMware®
» OpenSource (KVM)




Themen

DATA PROCESSING

i

Kl, Machine Learning,
Data Science

» Strategien und Anwendungen
generativer Kl

» Extraktion und Aufbereitung von Daten
» Deep Learning, Prognosemodelle

» Empfehlungssysteme, Sentiment Analysis
» Prompt Engineering, Digitale Assistenten

Code & DevOps

» Cloud-native Softwareentwicklung
» DevOps CI/CD Pipeline

» Microservices & Container

» Rancher® Cluster Management

» NetApp® Astra Trident/Control

» Automic (Automatisierung)

» Infrastructure as Code (Ansible/Puppet/
Terraform)

» Python, PowerShell, Perl, shell/awk/sed
» Elastic Stack

Microsoft & Linux

» Microsoft® Windows Server/Client

N

Microsoft® Exchange

» Linux Administration

» Linux Datacenter Services

» Linux Performanceanalyse & Tuning
» Red Hat® / Suse®

Elastic Stack

v

Datenbanken

» Hadoop, Spark, NoSQL

» Microsoft® SQL, PostgreSQL
» SAP® HANA

» Oracle®
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Themen

SECURITY

Cloud Security

» Cloud Information Security
(ISO 27017/27018)

» Security Engineering on AWS
» Microsoft Azure Security Technologies

» Cloud Pentesting
(AWS/Azure/GCP)

Cyber Security

j
» Awareness, Social Engineering

» Digital Trust in der Praxis

» Cyber Resilience fur Manager
» Information Security Incident Management
» Threat Management, Intrusion Detection
» Hacking & Pentesting

(Foundation/CEH)
» Digitale Forensik (Windows/Linux)

» Magnet AXIOM & GrayKey
(mac0S/i0S)

System Security

» ldentity & Access Management

» Al Security

» Kubernetes Security

» Ransomware Protection

» Linux Security & Hardening

» Kryptographie, Quantenresistenz

» Secure Architecture/Development/Operations

Industrial Security

» OT/IT Konvergenz
» Industrial/OT Security (IEC 62443)

» OT Pentesting (Industriekomponenten)



Themen

GOVERNANCE

ISMS 27001, BCMS 22301, ; Internationale Zertifizierungen
@ DSMS 27701 B
0 » ISACA® CISM®, CISA®, CRISC®

» Informationssicherheitsbeauftragter » 1SC2™ CISSP®, CCSP®

(ISB/CISO) » IDPro® CIDPRO™
» Lead Auditor (IRCAA17608 und A17633)

» Interner Auditor
» ISMS/BCMS-Implementierung
» Technische Umsetzung der 27001-Controls

Risikomanagement BSI & CSN
» Grundlagen des Risikomanagements @ » IT Grundschutz (Praktiker/Berater)
» Quantitative Methoden, Controlling » Rettungskette (Vorfallpraktiker/-experte)
» Prifverfahrenskompetenz nach § 8a
BSIG KRITIS
Compliance in Themen & Frameworks
C@) Branchen » ITIL®4 (Foundation/Managing Pro/Strategic
' » Cloud Compliance ' Leader)
» Al Compliance » SCRUM (Foundation/Master/Product Owner)

» B3S, BAIT, TISAX®
» KRITIS (ISO/IEC 27001 und 27019) 09



Wir beraten

SIE ENTSCHEIDEN




Besonders gut fand ich die Abwechslung zwischen Theorie

’ ’ und Praxis und das man sich die Lésungen fiir die Ubungen
teilweise selber erarbeiten musste. Das hat zu einem
hoheren Lerneffekt gefiihrt.

Ahmet Demirci, Landesamt fur Digitalisierung, Breitband und Vermessung

Wir kennen lhre Themen

Ob Sie nun in der IT-Administration, Software-Entwick-
lung oder in der IT-Security Verantwortung tragen: je-
der benctigt einen anderen Ausbildungsweg. Daher sind
unsere Qualifizierungskonzepte auch so vielfaltig wie
die Anforderungen in der IT. Als Spezialisten beraten
wir Sie zu Weiterbildungsmoglichkeiten und maBge-
schneiderten Lernpfaden. So erhalten Sie exakt die Fa-
higkeiten, die Sie fiir Ihre Aufgaben benotigen.

Am Puls der Zeit

Disruptive Technologien verandern laufend die Spiel-
regeln - sie bieten damit aber auch Chancen, die wir
nutzen sollten. Wissen entscheidet mehr denn je uber
den wirtschaftlichen Erfolg. Die Schulungen von qSkills
sind darauf ausgerichtet, in dieser dynamischen Land-
schaft nicht nur zu bestehen, sondern die Zukunft mit-
gestalten zu konnen.
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lhre

VORTEILE

qSkills bietet:

» Zertifizierungen zum Nachweis lhrer Expertise

NA

» Flexibilitat beim Lernen in prasenz, online oder hybrid

M

Individualitat in der Beratung und Konzeption
» Planungssicherheit durch Termintreue

NA

» Infrastruktur mit leistungsstarkem Equipment
» Professionalitat durch praxiserfahrene Trainer

Mit Abstand die beste Schulung, die

’ , ich je hatte. Sehr praxisnah und ich
konnte etliche Dinge direkt bei uns im
Livesystem priifen, testen und auch
libernehmen.

System Engineer




)

Was Besseres habe ich auf dem
Gebiet noch nicht gesehen, sonst
hdtte ich keine 5 Kurse gemacht.

Mario Schwies,
ebm-papst Mulfingen GmbH & Co.KG

2002

Grundung

Trainer




lhre Wahl
LERNFORMATE

® Prasenz-Training
Alle Teilnehmer und Trainer sind vor Ort im Trainingsraum.
MM

@ Online-Training

ll Alle Teilnehmer und Trainer nehmen per Video-Konferenz

E am Training teil.

o .. I Hybrid-Training

Die Teilnehmer konnen vor Ort im Schulungsraum oder
00 Online teilnehmen. Der Trainer ist vor Ort.

Web-Based-Training

Computer-unterstiitztes Lernen, bei dem der Teilnehmer
E im Selbststudium mit Unterstiitzung von digitalen
Schulungsmaterialien durch ein Thema gefuhrt wird.

Ein Trainer ist hierbei nicht anwesend.



Den Kurs und auch gSkills werde ich auf

’ ’ jeden Fall weiterempfehlen. Sehr schén
auch die hybride Form - ich habe Online
teilgenommen.

Senior IT Consultant



State of the Art
RECHENZENTRUM

Hands-on Trainingsumgebung

Das Herzstiick ist unser begehbares Rechenzentrum.
Wir legen allerhochsten Wert darauf, immer topak-
tuelle Hard- und Software einzusetzen. Bei gSkills in
Nurnberg konnen Teilnehmer selbst Hand anlegen — so
wie sie es von ihren Arbeitsumgebungen gewohnt sind.

Bisher war ich bei einigen
Schulungsanbietern, aber
was bei qSkills an Hardware

vorhanden ist, habe ich so
noch nirgendwo gesehen.

Roland Hubner,
System-Administrator
Netzwerktechnik




Seit Jahren setzen wir auf die qualifizierten Schulungen von

, , qSkills, damit wir einen reibungslosen Einsatz der NetApp-Systeme
gewdhrleisten kbnnen. Eine Kombination von vor- und nachgelagerten
Schulungen hat uns im spdteren Betrieb der Systeme entscheidend

geholfen.

Thomas Alt, Debeka-Gruppe




Von den besten

TRAINERN LERNEN

Bestnoten fiir gSkills

Ein guter Kursleiter ist entscheidend! Unsere praxis-
und projekterfahrenen Trainer Uberzeugen durch Fach-
wissen und didaktische Qualitaten. Sorgfaltig ausge-
wahlt, arbeiten wir mit unseren Trainern seit Jahren
gut und partnerschaftlich zusammen. Jeder von lhnen
ist Spezialist auf seinem Gebiet.

und so wurden alle Teilnehmerfragen in
bester Weise beantwortet.

, ’ Der Dozent tiberzeugte durch sein Fachwissen

Harald Schultz, ALBA Managemenent GmbH

Die Ubungen waren sehr gut. Den Trainer wie
auch den Kurs kann ich wirklich empfehlen.

Robert Boch, Landeszentrum flir Datenverarbeitung




Ich bin nun schon seit vielen Jahren als Trainer
’ ’ flir qSkills tdtig und das aus gutem Grund: es
macht grofie Freude immer mit der neuesten
Hard- und Software zu arbeiten, und bei qSkills
ist dies in herausragender Weise der Fall.

Bernhard SchieB, StorageConsult GmbH

Ich bin seit dem ersten Tag dabei. Das Besondere als
Trainer bei qSkills ist, dass ich die Workshops mitge-
stalten, frei interpretieren und dadurch individuell
auf die Kundenbediirfnisse anpassen kann.

Dirk Schmiedt, IT & Storage Consulting
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Vision &

MISSION

Unsere Vision

Wir streben nach einem Optimum der
Wissensanwendung in der digitalen
Transformation und Organisation,

weil wir davon uberzeugt sind, dass optimal
vermitteltes und eingesetztes Wissen das Potential

von Mitarbeitern und Unternehmen erhoht und sie -

und somit auch unsere Gesellschaft - effizienter
und zukunftsfahiger macht.



Unsere Mission

’ ’ Optimierte Wissensanwendung zielt darauf ab, Wissen zum

richtigen Zeitpunkt, am richtigen Ort, durch die passend
qualifizierte Person einzusetzen.

Dies erreichen wir, indem wir individuellen Wissensbedarf aufdecken, Mitarbeiter
und Unternehmen durch praxisrelevantes Wissen und effizientes Wissensmanagement
befahigen und Experten untereinander vernetzen.

In unserer Arbeit legen
wir dabei einen hohen
Wert auf die stets beste
Qualitat unserer Produkte
und Dienstleistungen ...

Durch ein personliches
Miteinander auf
Augenhohe innerhalb

von qSkills und unseres
IT-Experten-Netzwerks
sowie unserer Community
sind wir stets am

Puls der Zeit.

N

Qualitat

Miteinander

\

<
Innovation

I

)

Individuell

S)

N &
: : ... sowie auf die

kontinuierliche
Innovation in der
Produktentwicklung.

Nah an den individuellen
Bedirfnissen unserer
Zielgruppen, wo wir
relevante Herausforderungen,
Themen und Trends in der
Branche identifizieren und
fir die Optimierung unserer
Arbeit und Leistungen nutzen.
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Cafe & Lounge
WOHLFUHLEN

Zeit und Raum
zur Entspannung

Nur wer gerne lernt, lernt auch gut. Trainingsteilneh-
mer sind unsere Partner, die wir wertschatzen und de-
nen wir ein ideales Lernumfeld bieten.

Unsere Lounge gibt Gelegenheit zum Austausch und zur
Entspannung. Offen und freundlich gestaltet, erwartet
unsere Gaste ein angenehmes und lernfreundliches Am-
biente.

Das Gesamtpaket aus praxiserfahrenen Trainern, pro-
fessioneller Infrastruktur und durchdachter Schulungs-
umgebung eroffnet optimale Lernbedingungen.

)

Der Service war wie immer klasse,
sowie auch die Ausstattung der
Schulungsumgebung hervorragend

ist.

Jens Gundlach, IT-Systemhaus,
Bundesagentur fir Arbeit



Ich bin nicht zum ersten Mal hier. Was mir
besonders gefiillt ist die Atmosphdre, die -
Familie Jacobs geschaffen hat. ‘

Dr. Wolfgang Hey, Evonik Industries AG



Starke

PARTNER

Gemeinsam erfolgreich

Nur im Verbund kann man optimale Losungen und Ser-
vices erreichen. Aus diesem Grund legt gSkills groBen
Wert auf tragfahige Partnerschaften. Damit garantie-
ren wir stets den neuesten Stand der IT-Entwicklung
und maximalen Schulungserfolg fur unsere Kunden.

Referenzen

Wir sind einer der fuhrenden IT-Schulungsanbieter

in der DACH-Region.

Zu unseren Kunden gehoren:
» DAX Unternehmen & Mittelstand
» Hersteller, Systemhauser & Reseller

» Offentliche Auftraggeber & Energieversorger

e .
» Kliniken, Krankenhauser & Finanzdienstleister Automlc

)

aws

AUTHORIZED
TRAINING CENTER

PARTNER

Select Tier
Training

) CQI | & IRCA

Authorized NING

Education Center

RTNE

IRCATO-ID: AO17607

Das ist die qSkills-Qualitdt, die ich auch schon in der
Vergangenheit sehr geschdtzt habe.

Manfred Gandenberger, Fujitsu Technology Solutions GmbH
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Uber qSkills
UNTERNEHMENSPROFIL

Ihr Qualifizierungspartner

gSkills ist einer der fiihrenden unabhangigen Trai-
ningsanbieter im Bereich IT und Informationssicher-
heit. Mehr als 170 Experten aus der Praxis vermitteln
exakt das Wissen, das in der digitalisierten Arbeits-
welt erforderlich ist.

Professionelle Didaktik, hands-on Trainingsumgebungen
und Wertschatzung fir unsere Teilnehmer sind unser
Markenkern.

Als Qualifizierungsexperte bieten wir seit 2002 hoch-
wertige Trainings und branchenspezifische Zertifizie-
rungen an. Wir unterstiitzen unsere Kunden bei der
Definition von Kompetenzanforderungen und entwi-
ckeln gemeinsam mit ihnen Weiterbildungskonzepte
und rollenbasierte Qualifizierungspfade.

Zu unseren Themenschwerpunkten zahlen IT-Infra-
struktur und Cloud-Technologien, DevOps und Secure
Software, Industrie 4.0 und Cyber Security, Kiinstliche
Intelligenz sowie Managementsysteme und Compli-
ance.

Wir bieten offene Kurse und Inhouse-Schulungen in al-
len Formaten. Unser Hauptquartier liegt in Nirnberg.




qSkills GmbH & Co. KG

Stidwestpark 65
90449 Nurnberg

Telefon: +49 (911) 80 10 3-0
Fax: +49 (911) 80 10 3-39
E-Mail:  info@qskills.de

Folgen Sie uns auf:

\
(lin|¥] flé

Zur Website:

OO0

i

www.qgskills.de

Wir setzen auf Qualitat.
Setzen Sie sich zu uns.

Bildquellen: iStock.com/Antonio_Diaz, iStock.com/filadendron, iStock.com/Ridofranz, iStock.com/scyther5, iStock.com/Liudmila Chernetska



Unternehmenshauptsitz
gSkills-Trainingsstandorte und -regionen

www. cskills.de



